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社員教育にSMIを導入する理由とは？
～プラスの言葉だけを駆使し続ければ 楽天的に・楽観的に見てゆけるのです～

『プラスの言葉を使えば、運命が善くなるのです。マイナスの言葉を使えば、運命は
悪くなるのです。これは法則なのです。法則というのは万人に対して平等に働くものです。
運命を善くする秘訣は、プラスの言葉の方を多く使うことなのです。言葉が心を定め、
運命を定めるのです。プラスの言葉はプラスの心を創り、プラスの運命を造るのです。
マイナスの言葉は、マイナスの心を造り、マイナスの運命を造るのです。
　自分の心も、自分の運命も、自分の使う言葉によって定まるのです。人は自分の使う
言葉を、自由に選択できるのです。プラスの言葉を選んでも、マイナスの言葉を選んでも、
自分の自由です。言葉は諸刃の剣なのです。プラスの言葉は、自他を生かし、マイナス
の言葉は、自他を殺すものなのです。
　プラスの言葉を使えば、プラスのみを見、プラスにのみ見てゆけるのです。
マイナスの言葉を使えば、マイナスのみを見、マイナスにのみ見てゆけるのです。』
これが、当グループが社員教育にＳＭＩ( モティベーションアップのプログラム ) を導入
する理由です。
5月から第 8期のわくわく塾が始まりました。
未来ある社員がどのように変わっていくか、今から楽しみです。

プラス思考１３　(ＳＭＩ)
・お互いに元気よく目を見て挨拶をしよう
・明るい笑顔を忘れないようにしよう
・新しい仲間を大切にしよう
・お互いの長所をほめ合うようにしよう
・わからないことはその場できこう
・すばらしいライバルを作ろう
・仕事をﾎﾟｼﾞﾃィﾌﾞに話そう
・ネガトークのひとを陽転させよう
・成功事例を多くの人に知らせよう
・今日出来ることは今日中にやりとげよう
・今日中に明日の計画を書く習慣を身につけよう
・ｳｴﾙｶﾑﾄﾗﾌﾞﾙ、困難よ我に来たれ私を強くするから
・私はやる、私は出来る、私は達成し続ける

第8期生「頑張ります」

委員長　鯨井 貴博

月例社内研修会
委員長　加地 恵美

ＨＰもみてください(＾-＾)

暑い日が多くなってきました。
委員長　鈴木 健一

キャリアアップ委員会

ブランディング委員会 経営サポート委員会

次号 （Vol.20） は2015年8月15日頃発行予定です。

みなさん、こんにちは！
当グループのホームページ、ご覧になった事はございますか？
税金や業務に関するお知らせの他、事務所スタッフによる
ブログの掲載をしております。
スタッフの日常を記したもの、業務を通じて感じたものなど、
担当者によって内容も様々です。
耳より情報もありますので、お時間があれば、ぜひ一度ご覧
くださいね！

　2015年が始まって、早くも5か月が過ぎ、季節も初夏にな
ってしまいました。
　省エネルギーの取り組みとしてクールビズが導入されて10
年がたち、今ではすっかり定着した感があります。
　早いところでは、5月1日からクールビズとしているところも
ありますが、当事務所でも5月25日からクールビズ期間とし、
開襟、ノーネクタイで業務を行ってまいります。
　冷房設定温度も28度に設定しておりますので、事務所の外
から入った時には少々暑く感じられることもあると思いますが、
ご理解を頂ければと思います。

みなさん、こんにちは！

社内で月に一度実施している研修会を、今年度より「外部講

師をお招きして講和を聴く」というスタイルに変えています。

　「変化」をさせることによって「気づき」があり、それにより

新しい改善が生まれると思いますので、今後も「変化」と「気

づき」を社内外へ発信していきます！

委員長　塩野 勝大

活力朝礼コンテスト
活力朝礼委員会

活力朝礼委員長の塩野です。
先日、朝礼委員会のメンバーで、活力朝礼コンテストの決勝
大会を見学してきました。どの参加企業も、皆さんすばらしい
朝礼でした。
私たちに取り入れられそうな技術やスピリットを、どんどん採
用していきたいと思っています。
今後はコンテストに参加していた企業の朝礼風景を、見学さ
せていただく予定になっています。
　いまからワクワクしています。　　　

４・5月お誕生日の職員、紹介しま～す！ お誕生日おめでとうございます！！！

三上 幸子さん
☆お誕生日５月15日☆

加地 恵美さん
☆お誕生日５月２８日☆

徐　済源さん
☆お誕生日５月３日☆

土井　満さん
☆お誕生日4月６日☆


